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Nova diretoria da Unidas Nacional € empossada

Com o compromisso de continuar avangando na defesa dos
interesses das autogestoes em saude e no profissionalismo cada
vez maior do segmento, tomou posse, em 29 de abril de 2009,
a nova diretoria da Unidas Nacional, que estard a frente da enti-
dade no biénio 2009-201 .

A diretoria sera liderada por lolanda Ramos, diretora de
Saude da Sabesprev."Seremos obstinados na perseguigio de
nossos objetivos”, afirmou, em seu primeiro discurse como
presidente da Unidas MNacional. A nova gestio pretende dar
continuidade aos trabalhos realizados pela diretoria anterior,
além de atuar mais proxima aos orgaos reguladores da saude
suplementar, bem comeo promover uma maior qualificagdo
das operadoras filiadas.

Ao despedir-se do comando da Unidas, Marilia Ehl Bar-
bosa, que passou a fazer parte do Conselhe Deliberative,
agradeceu o apoio que recebeu das entidades filiadas duran-
te o periodo em que esteve a frente da entidade e desejou
éxito aos novos diretores na importante tarefa de defender
os interesses das autogestoes em saude.

A eleicio e posse da nova diretoria ocorreram durante o
8% Forum Juridico da Unidas, realizado no periodo de 27 a 29
de abril, no Hotel Alvorada, em Brasilia. Na oportunidade, tam-
bem foram definidas as novas composicées dos Conselhos
Deliberativo e Fiscal.

Mais detalhes na pagina 3.

98 e 29 de abril
Brasilia Alvorada Hotel
Brasil®- DF

DIRETCRLA UNIDeE DF

““Seremos obstinados na
perseguicao de nossos objetivos”

lolanda Ramos, Presidente da UNIDAS Nacional
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Editorial

A Unidas possui mais de |40 filiadas, agregando mais de 5
milhoces de vida. Estes numeros refletem o crescimento da

Unidas e da autogestio, nos ultimos anos, e se deve ao ar-
duo trabalho da Diretoria MNacional, cuja representatividade
junto acs organismos federais e de mercado sio perma-
nentemente atualizados, discutidos e defendidos com muito
profissionalismo e dedicagio pessoal.

Mesmo sem qualquer remuneragio, nos, que fazemos parte
das diretorias, sabemos das responsabilidades que nos sao
impostas e nossas empresas acreditam em nosso trabalhe,
o que nos motiva ainda mais na continuidade da defesa dos
NOS50$ interesses.

Messa linha, registramos que a Dra. Marilia Ehl Barbosa, em
frenéticas idas e vindas aos mais variados Estados, buscou, com
maestria, o perfeito didlogo e consenso em todas as horas,

apoiando, defendendo interesses, mostrando e discutindo
propostas, proferindo palestras, e apresentando a garra de
um segmento que hoje e respeitado tanto por seus profis-
sionais, quanto pela ética que pauta seus interesses.

Mos, da Unidas/DF, agradecemos e parabenizamos a Dra,
Marilia, Dr. Anibal, Dra. Regina Parizzi, Dr. Hugo, Christian
Castro, Dr. Luis Carlos e DrWalter pelo brilhantismo, pela
paciéncia e por resultados nunca vistos.

Ao mesmo tempo, desejamos sucesso a nova diretoria, cu-
jos membros, “velhos” conhecidos em nosso meio, estarao
sob o comando da experiente Dra. lolanda. Desde ji, man-
temos O nosso compromisso de coesdo com as orienta-
¢oes emanadas, como sempre, pois, somente unidos sera
possivel dar seguimento a nossa |uta.

Roberto Fontenele, Diretor Superintendente
da Unidas-DF

Simposio de Saude Suplementar é transferido para 2010

O Simpaosio de Saude Suplementar da Unidas/DF, realizado desde 2005 pela entidade, e que aconteceria neste ano, foi
transferido para os dias 15 e 16 de margo de 2010. Analisando a atual conjuntura econémica mundial, a diretoria da Uni-
das/DF considerou que o momento nao é viavel para a realizacao do evento, que tem o objetivo de promover o debate de
temas relativos a saude suplementar e ao segmento de autogestio.

O simpasio & um dos principais eventos do segmento no Distrito Federal. As quatro edi¢oes anteriores obtiveram sucesso,
mostrando-se acertada a decisio da diretoria da entidade quanto i sua realizagao, sempre com palestras de excelente quali-
dade e elogiada feira — evento a parte que propicia a aproximacao e diadlogo entre as autogestoes e os prestadores.

Superintendentes Regionais se reunem em Sao Paulo

“E necessario haver um consenso sobre quais
prestadores atendem a grande maioria das
filiadas e de que forma essa referéncia sera
divulgada entre os usuarios”

Roberto Fontenele | Diretor Superintendente da Unidas-DF
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A criacao da rede referenciada de prestadores da Unidas e
de uma tabela de procedimentos comparativa entre as diver-
sas outras existentes foram os principais temas debatidos no
32" Encontro de Superintendentes Regionais (ENSE), realizado
em |9 e 20 de marco, em 530 Paulo. Ambos os assuntos sao
pleitos antigos das Superintendéncias Regionais e iniciados
pela gestao da ex-presidente Marilia Ehl Barbosa.

Quanto a rede referenciada, as Superintendéncias avaliaram
que havera um grande esforgo local para que o projeto tenha
efeito."E necessirio haver um consenso sobre quais prestado-
res atendem a grande maioria das filiadas e de que forma essa
referéncia serd divulgada entre os usuarios”, acredita o diretor-
superintendente da Unidas/DF, Roberto Fontenele.

Em relagdo a tabela comparativa, o grupo analisou o im-
pacto da TUSS (Tabela Unificada de Saude Suplementar) na
5" edicao da CBHPM. Esta altima apresentou nomenclaturas
utilizadas na TUSS, o que facilitara a relagao entre medicos
e operadoras.

O Distrito Federal ainda nac adota a CBHPM. De acor-

do com Superintendente Fontenele, ficara a cargo de cada operadora a adequacao de seus sistemas e tabelas a nova
exigéncia da ANS, até junho deste ano. A Unidas/DF esta a disposi¢ao das filiadas para debater os dois assuntos e dirimir

dividas sobre a TUSS.
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Nova diretoria nacional focara relacao com orgaos
reguladores e qualificacao das operadoras

Brasilia Alvorada Hotel

Bras %,ﬂ - DF a

Mova gestio precende dar continuidade acs trabalhes iniciados na gestio anterior.

A Assembléia Geral Ordinaria da Unidas elegeu, em 27
de abril, a nova composigao da Diretoria e Conselhos De-
liberativo e Fiscal da entidade, durante o primeire dia do
8° Forum Juridico da Unidas. Durante o encerramento do
evento, em 29 de abril, a nova diretoria tomou posse, com
o compromisso de dar continuidade aos trabalhos inicia-
dos na gestdo anterior e contribuir com novas propostas
para o desenvolvimento das autogestoes em saude.

Segundo a nova presidente da Unidas MNacional, lolanda
Ramos, o plano de trabalhe para o biénio 2009-2011 tem
duas metas principais. Uma delas é estar mais perto, presen-
cialmente, das filiadas, por meio da Diretoria de Integracio. A
outra e promaover uma atuagao mais positiva e mais proxima
junto aos orgaos reguladores, como a ANS e a Anvisa, com o
objetivo de debater a legislagio. "Faremos uma forga-tarefa
para continuar avangande”, afirmou.

Intensificar os treinamentos para os profissionais da drea
técnica das operadoras filiadas tambem esta nos planos da

nova diretoria, atendendo as demandas surgidas com a im-
plantagic dos padroes TISS e TUSS. Esta previsto, também,
mais apoio para a divulgacao das agdes de sucesso das fili-
adas junto a AMNS. Todos os projetos farao parte do novo
planejamento estratégico da Unidas.

"Wamos favorecer a troca de conhecimentos, o aper-
feicoamento, e estar bem proximos das Superintendéncias
Estaduais”, reforgou a nova diretora nacional de Integra-
¢iao, Denise Brito, que esteve a frente da mesma area na
Superintendéncia do Distrito Federal.

Para cumprir todos os objetivos propostos, a presi-
dente eleita lolanda Ramos afirmou contar com os demais
membros da equipe, cada um em sua especialidade, que
dividem atuacoes na Unidas e instituicoes filiadas. “*Somos
muito gratos as autogestoes que liberaram seus profis-
sionais para a Unidas. Estamos conscientes e prontos para
todos os sacrificios que se fizerem necessarios’, disse.

CONFIRA A COMPOSICAO DA NOVA DIRETORIA DA UNIDAS NACIONAL E DO CONSELHO DELIBERATIVO:

Presidente
lolanda Ramos (Sabesprev)

Vice-Presidente
Maria Beatriz Coacci Silva (Serpro)

Diretor Administrativo-Financeiro

Huge Avelino dos Anjos Lima (AMMP)

Diretor Técnico
Ivan Batista Coelho (Geap)

Diretora de Integragio
Denise Rodrigues Eloi de Brito (Cassi)

Diretor de Treinamento e Desenvolvimento
Adailton da Silva Batista (Petrobras)

Diretor de Comunicacao
Orency Francisco da Silva (Caixa)

CONSELHO DELIBERATIVO

Aderval Paulo Filho (Fundagiao Sanepar)
Anibal Oliveira Valenga (Unafisco Salde)
Carlos Eduardo Leal Neri (Economus)
Cleudes Cerqueira de Freitas (Asfeb)
Fabic Mazzeo (Metrus)

Marilia Ehl Barbosa (Capesesp)

Paulo Ricardo F Gomes (Cabergs)
Roberto Kupski (Afisvec)

Walter Lyrio do Valle (Fundagic Cesp)
Zeux Henrique de A. Ponte (ECT)
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Limitacoes, dilemas da regulacao e consulta publica da ANS
marcaram debates do Forum Juridico da Unidas
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Os limites a atuagao das agéncias reguladoras, os as-
pectos legislativos da regulagdoc de medicamentos e a
consulta publica da ANS que altera o cenceito de plano
coletivo empresarial e plano coletive foram os principais
temas do 8% Forum Juridico da Unidas, realizado no perio-
do de 27 a 29 de abril, em Brasilia.

O forum contou com a participagao de um expressivo
numero de profissionais da area juridica das filiadas, que
tambeém debateram assuntos como a portabilidade, a regu-
lamentacao dos servicos de atendimento aos consumidores
e o numero crescente de decisées judiciais contrarias as
operadoras, a chamada judicializacao da saude.

Em relagio a consulta publica n® 30, da ANS, o diretor-
presidente da agéncia, Fausto Pereira dos Santos, afirmou
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que autogestao nao sera afetada. A idéia é alterar o con-
ceito de plano coletivo empresarial e plano coletivo por
adesdo, com o objetivo de dificultar e coibir processos
que burlem a legislagao. Ele garantiu que serao ressalvadas
as especificidades das autogestoes, conforme o disposto
pela RN 137, alterada pela RN |48,

HOSPITAL-DIA:

Quando a sua saude
pede cuidados, mas

dispensa intemacao

Brasilia ja conta com um Hospi-
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Acompanhamento de doentes cronicos:
vantagens para operadoras e pacientes

O acompanhamento de doentes cronicos traz beneficios ao pa-
ciente, bem como a operadora de plano de saude. Com o objetivo
de apresentar os dltimos avangos nesta area, a Unidas/DF realizou,
em |9 de margo, na sede da Fundagio Assefaz, em Brasilia, um café
da manha entre as entidades filiadas e representantes do Fleury
Gestao de Saude, um dos bracos do Grupe Fleury, organizacac que
atua no segmento de medicina e sadde.

O diretor-executivo do Fleury Gestao de 5aude, Rogerio Ra-
belo - recebido pela superintendente-executiva da Assefaz, Adriana
Arantes Studart, apresentou o produto “Fleury Gestao de Doengas
Cronicas”, que oferece as operadoras de planos de saude asses-
soria médica completa para os pacientes com doengas cronicas.
De acorde com Rabelo, o servigo se destaca por permitir uma
relagao mais proxima entre os profissionais de saude e o paciente,
sobretudo por meio da equipe de enfermagem.”A enfermeira & o
melhor profissional para fazer esse dia-a-dia”, afirmou, informando
que elas recebem treinamento especial.

Outra vantagem é o acompanhamento do paciente que ainda
nio gerou altos custos, mas que esta prestes a fazé-lo, caso nio
mude habitos de vida. “Normalmente, é dada mais atengao aquele
que ja necessitou de tratamentos caros, quando, na realidade, a
tendéncia é que ele utilize menos os servigos”, explicou.

Portal Unidas/DF
facilitara negociacoes

O portal da Unidas/DF sera langado em meados
de julho deste ano. Uma das novidades previstas e a
disponibilizagao de um forum de debates e de um
chat, que serdo utilizados pelos integrantes da Dire-
toria Técnica. Por meio destas ferramentas, a equipe
tera mais facilidade em interagir e trocar informagoes
a respeito do andamento das negociagdes com for-
necedores e rede credenciada. Alem destes novos re-
cursos, o portal tera um novo visual e melhor navega-
bilidade, com layout moderne e agil.

Clinica apresenta novo procedimento para tratamento de cancer de prostata

Os avancos tecnologicos no tratamento da hiperplasia pros-
tatica foi o tema do Café Unidas/DF realizado em |6 de abril, do
auditorio da Fioprev. O Dr. Glauco Guedes, da clinica Andros, es-
clareceu os participantes das entidades filiadas sobre a utilizagio
dos recém-adquiridos equipamentos para tratamento de cancer de
prostata com tecnologia a laser, que prometem reduzir os custos
desta modalidade de tratamento. Segundo o diretor técnico da Uni-
das/DF, Jorge Henrique Moreira, a entidade avaliara junto a clinica
a remuneragao mais adequada para o procedimento, uma vez que
houve boa aceitagio das filiadas.

Rede Referenciada Unidas trara vantagens a usuarios, prestadores e operadoras

A Unidas/DF tem atuado com empenho na consecugao
dos objetivos estabelecidos no projeto que criou a Rede
Referenciada Unidas, iniciado pela diretoria nacional da en-
tidade. O projeto, apresentado pela primeira vez no 29°
Encontro Nacional de Superintendentes Estaduais (ENSE),
realizado em margo de 2008, prevé a elaboracao de um
processo formal de avaliagdo e classificacio dos prestado-
res de servigos.

No Distrito Federal, ja firmaram acordo neste sentido
o Hospital Alverada, a Clinica L2 Centro Diagnastico por

Imagem e a clinica Nelson Piccolo, especializada em quei-
maduras. De acordo com o diretor técnico da Unidas/DF
Jorge Henrique Moreira, estas sio negociagdes chaves para
a formacao da rede referenciada no DFE

“A classificagao da rede traz vantagens aos prestadores
de servigos, as fontes pagadoras e aos usuarios.Vai ajudar
muito na criagao de parcerias transparentes, na diminuigao
de custos e melhoria na qualidade do atendimento, pois
poderemos selecionar com mais critérios os profissionais
que vao atender beneficiarios”, explica.



Um sonho realizado

Eu, Mabil Nazir El Haje, s0u natural de Tripoli, Libano, sou cristdo e
udei na escola americana de Tripoli até 08 NOVE anos de
-dade, foi quando dia 2.10.1950 mudamos pars esse querido Pais que
nos acolheu € Nos deu condigdes de crescet o realizar os sonhos qué,

quando criangas, almejavamos.
Me perguntam por que construir um hospital se eu niio soumédico?
Quando eu era jovem, 0 Meu sonho era seguir a carreira medica. Mas
quando meu querido pai, Nazir Haje, perdeuavisﬁ:::-, tive que comegar a
trabalhar mais cedopedar continuidade a0s NOSSOS negocios.
Hoje me sinto realizado, mas tenho miuita vontade de gerar mais
empregos e quem <ahe, com a ajuda de Deus, construir mais hospitais.
Todos nds S0MOS passageiros aqui na ferra, mas com certeza Deus tem
objetivos para nossas vidas € nos 1emos um dever 2 cumprir. Temos
como principios fundamentais: honestidade, lealdade € humildade,
sempre com intuito de servirao proximo.
Creio que SErcmos parceiros de todos 0S hospitais, jamais
concorrentes. Queremos somar, aliviar dores € trazer conforto & bem-
estar para todos que recorrem a0s NOss0S servigos medicos. Com 08
planos de sande, trabalharemos juntos'com intuito de desenvolver um
atendimento honesto € justo, sem jamais faltarmos com a ética. Déem-
nos uma oportunidade de provar nosso cOmpromisso com & exceléncia
¢ fazer de nossa no irabalho honroso € respeitado,

atendendo com Ppro

va atividade, um
todos que dessc
empreendimento vierem necessitar.
jlia com um hospital

evangélico. Est

figsionalismo € amor ‘a
resentear Bras

Em maio, vamos P
' dcpmﬁssiunaiarcnumadus.,

do que contard com uma equl
eragio, excelentes servigos de hotelaria e um
do Brasil. Contamos cOm &

de nNoOSsOs clientes em

especializa
equipamentos de nltima g
dos maiores centros privados de reabilitagao
parceria de todos para colocar a safde
movimento!

Nabil Nazir El Haje

Fundador do HOME
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@ Imagenologia - Radiodiagndstico
e Diagndstico por [I‘I'laglrEm

www.homehospital.com.br
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